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SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA A TEMPO DETERMINATO
- PER LA COPERTURA DI TRE POSTI DI COMMUNITY MANAGER PRESSO | QUARTIERI ZAIST E
CAMBONINO DI CREMONA
PROGETTO SOCIALE PROGRAMMA R.L. FSE+ 2021-2027 INCLUSIONE SOCIALE ESO L.1-K.1.
Codice CUP E14F25000460009 - ID Linea K1 6141646 —ID Linea L1 6494051
“TENIAMOCI PER MANQO” Quartieri Zaist e Cambonino
(Determinazione prot. 2025-18850)

ESITO
ELENCO CANDIDATI IDONEI
CANDIDATO (cognome-nome) DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 Fils: 18.05.1999 82,00
P M.A. 04.12.1996 81.00
3 R.S. 26.07.1999 80.00
4 P.F. 09.01.199% 69.00
5 AS. 07.07.1995 66.00
6 MR. 11.04.1987 65.00
7 M.F. 13.11.1995 63.00
8 V.M. 2B.10.1999 61.00
9 D.5. 09.11.1974 59.00

ELENCO CANDIDATI NON IDONEI

CANDIDATO (cognome-nome) DATA DI NASCITA

H.H. 20.05.1958
P.T. 07.05.1974

Validita elenco: 2 anni dalla data del protocollo
F.to
Il Presidente della
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